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Les modalités d’intervention

Une demande d’intervention par téléphone ou par
mail.

Un questionnaire médical a compléter et a
retourner par mail :

equipemobilessrpg@hlrs-villiers.net

Une validation d’intervention de I'E.M.P.G.E. par le
médecin gériatre.

Un contact téléphonique par I'IDE de I'E.M.P.G.E.
avec le professionnel référent de I'EHPAD.

Une intervention sur site du professionnel de
I'E.M.P.G.E.

Un compte rendu médical et/ou IDE transmis a
I’'EHPAD ainsi que I'organisation du suivi.

Nous joindre

Hopital Villiers Saint Denis
1 rue Victor et Louise Monfort
02310 Villiers Saint Denis

IDE E.M.P.G.E. 03.23.70.73.85
Lundi au vendredi de 9" a 17"
Mail : equipemobilessrpg@hlrs-villiers.net
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l S FONDATION

La Renaissance Sanitaire

FONDATION HOSPITALIERE RECONNUE D'UTILITE PUBLIQUE
PAR DECRET DU 8 JUILLET 1928

Hopital Villiers Saint Denis

E.M.P.G.E. - AISNE SUD

Equipe Mobile de PsychoGériatrie
en EHPAD

EMPGE
Du Sud de l'Aisn@
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L’ E.M.P.G.E. - Aisne Sud

L’E.M.P.G.E. intervient dans les 25 EHPAD du terri- Equipe soignante

toire Aisne sud. et médecin coor-

dinateur

Elle s’adresse J t‘

Recommanda-

tions

Médecin
traitant

Equipe mobile de

Aux personnes agées de plus de 65 ans résidant en
EHPAD, en situation de souffrance psychique pré-
sentant des syndromes gériatriques, (et notamment
troubles cognitifs et psycho-comportementaux avec
des criteres de fragilité) et pouvant aboutir a des
situations complexes.

psychogériatrie

L’équipe pluridisciplinaire Q
E.P.S.M.D. de , !*

Médecin Gériatre Prémontré

IDE formée a la psychogériatrie
Psychologue
Assistant de service social
Secrétaire

Clinique de

Unité Cognitivo la Roseraie

Comportemantale

2k
@) (]
(3

Roles et missions

L’équipe a pour missions I'évaluation psychogériatrique
(dont la iatrogénie médicamenteuse) et ['évaluation
gériatrique standardisée (E.G.S.) des personnes agées en
EHPAD afin de :

U Dresser un bilan et, en réponse, orienter vers la
prise en charge existante la plus adaptée aux
besoins, en évitant tout déplacement superflu

. Contribuer au maintien ou a une meilleure
intégration de la personne agée en institution et
améliorer sa qualité de vie

U Apporter des réponses aux troubles
comportementaux, thymiques et cognitifs

U Participer a prévenir, entendre et soulager
I'’épuisement des aidants professionnels et des
proches

U Proposer et discuter des projets thérapeutiques
(médicamenteux ou non) avec l'ensemble des
équipes

U Eviter les hospitalisations autant que faire se peut
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